
 

 

 

 

 

 

 

 

  



1. ปัญหา ความรบัผดิชอบ 

2. สาเหตุของปัญหา 

2.1 เขา้สอนไมต่รงต่อเวลา 

2.2 ปฏบิตัหิน้าทีไ่มต่รงเวลา 

2.3 ส่งงานทีไ่ดร้บัมอบหมายไมต่รงตามก าหนด 

3.  วตัถุประสงคข์องโครงงาน 

3.1 เพื่อใหค้รเูขา้สอนตรงเวลา 

3.2 เพื่อใหค้รปูฏบิตัหิน้าทีต่รงเวลา 

3.3 เพื่อใหค้รมูคีวามรบัผดิชอบในการสง่งานตรงตามเวลา 

 

 

 



4.  เป้าหมายเชงิปรมิาณ =  ครอูนุบาล จ านวน 23 คน 

เป้าหมายเชงิคุณภาพ  ครอูนุบาลทุกคนมคีวามรบัผดิชอบ 

5.  วธิแีกปั้ญหา 

5.1 ประชุมคณะครทูุกท่าน 

5.2 วางแผนการปฏบิตังิานเป็นไปในทางเดยีวกนั 

5.3 ตดิตามการปฏบิตังิาน ประเมนิผลการปฏบิตังิาน 

6.  คุณธรรมเป้าหมายทีต่อ้งการบรรลุ 

6.1 มคีวามรบัผดิชอบต่อตนเองในการปฏบิตัติามกฎระเบยีบของโรงเรยีน 

6.2 ครูอนุบาลทุกคนมคีวามรบัผดิชอบต่อการปฏบิตัหิน้าที ่

 

 

 

          

 

 

 

 



7. หลกัธรรม / พระราชด ารสั / ค าสอนทีน่ ามาใช ้

7.1  วริยิะ  ความพากเพยีร 

7.2  จติตะ   ความเอาใจใส ่

 

อธบิายการน ามาใชใ้นการปฏบิตัโิครงงานคุณธรรม 

ครมูวีนิยั   ใหค้รมูคีวามขยนัหมัน่เพยีร มคีวามเอาใจใส ่และความรบัผดิชอบต่องาน

ทีต่นเองปฏบิตั ิ



Tiโครงงานสอดคลอ้งกบัหลกัธรรม 

 อทิธบิาท 4  



 

8.  สรุปผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

- ครอูนุบาลทุกคนมคีวามรบัผดิชอบ 

- ครทูุกคนเขา้สอนตรงเวลา 

- ครปูฏบิตัหิน้าทีต่รงเวลา 

-  ครมูคีวามรบัผดิชอบในการสง่งานตามก าหนด 

 

 

 

 

 

 

 

- วธิวีดัและประเมนิผล 

-แบบสงัเกตพฤตกิรรม 

 

 



 

 

แบบสงัเกตพฤตกิรรมความรบัผดิชอบ 

ค าชีแ้จง ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามครัง้น้ี เพือ่ใชเ้ป็นขอ้มลูในการประเมนิความรบัผดิชอบ

ของคุณคร ู

ขอ้มลูทัว่ไป 

เพศ         [ ] หญงิ              [ ]  ชาย 

 

ราการประเมนิ 1 2 3 
1.เขา้สอนตรงเวลา    
2.มาปฏบิตัหิน้าทีต่รงเวลา    
3.สง่งานทีไ่ดร้บัมอบหมายตรงตามทีก่ าหนด    

 


